Wissen wirksam machen
Synergien von wirtschaftlichen Transformations- und
wissenschaftlichen Qualifizierungsprozessen

Finale Auswahlrunde der Forderinitiative
des Stifterverbandes und
des Daimler Fonds,Smart Qualifiziert”
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Change 4. structure
Dialogorientiertes Prototyping flr eine
smarte Weiterqualifizierung im Rheinischen Revier
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Change 4. structure
Das Rheinische Revier als Transformations- und Resonanzraum

wissenschaftlicherWeiterbildung %

%
{A(//////////

W

oooooooooo
Arts Sciences

TH Koln



Change 4. structure
Projektphase I: Prototyping
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Change 4. structure
Projektphase Il: Dialog 4.0
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Change 4. structure
Projektphase lll: Entwicklung smarter Transferformate
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Change 4. structure
Outcomes and Benefits des Projekts

Etablierung,smarter” Netzwerke und Transferformate
im Dialog von Wirtschaft und Wissenschaft.
Methodiken zur Entwicklung passgenauer Qualifizierungen.

Entwicklung von Weiterbildungsangeboten im Digital Fluency
Kompetenzerwerb.

Impulse zum Fach-Diskurs wissenschaftlicher Weiterbildung.

Wissen gesellschaftlich wirksam machen -
Zukunft gemeinsam gestalten.
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Change 4. structure
Dialogorientiertes Prototyping flr eine
smarte Weiterqualifizierung im Rheinischen Revier
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