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ARS LEGENDI-PREIS
FUR EXZELLENTE HOCHSCHULLEHRE 2016

Diversitatsgerechtes Lehren und Lernen
Kategorie 2: Projekt
Eigenbewerbung

Bitte einsenden an: arslegendi2016(@hrk.de
(Bitte maximal sechs Seiten einschlie3lich dieses Deckblatts, zzgl. Anlagen)

1. Angaben zum Projekt/Team und der Institution

Name, Vorname der Projektsprecherin/des Projektsprechers  Titel

Funktion in der Hochschule

Telefon E-Mail

Hochschule Fakultat

Adresse PLZ Stadt
E-Mail der Fakultat E-Mail der Fachschaft

(Bei Eigenbewerbungen bitten wir stets auch, die Stellungnahmen von Fakultat und Fachschaft
beizufiigen; entsprechendes gilt fiir Vorschlage der Fakultét oder der Fachschaft)

Gegebenenfalls weitere Fakultat(en), an der Sie lehren/gelehrt haben:

Hochschule Fakultat
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2. Zu lhrer Lehre
Bitte skizzieren Sie auf maximal einer Seite, wie Sie das Konzept des

diversitdtsgerechten Lehrens und Lernens in |hrer Lehre anwenden.
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Bitte begriinden Sie dariiber hinaus lhre Bewerbung anhand der folgenden
Leitfragen.

I. Das Projekt ist diversitatssensibel und unterstiitzt so den Lernprozess der
Studierenden in herausragender Weise.

»  Das Projekt nutzt explizit die Potentiale von Diversitét, also die
Unterschiedlichkeiten und Gemeinsamkeiten einer Gruppe, fiir den
Lernerfolg aller Beteiligten.

»  Das Projekt beriicksichtigt diverse Lernwege und passt die
Prifungsformen an die Erfordernisse von Diversitat an. Es geht auf
unterschiedliche Lerntypen und -geschwindigkeiten ein. Unterschiedliche
Erfahrungshintergriinde werden aktiv eingebunden und die Potentiale der
Lernenden betont.

»  Das Projekt fordert ein diversitadtsgerechtes Verhalten der Studierenden.

»  Das Projekt starkt die Selbstwirksamkeitserwartung der Studierenden und
stellt praktische und berufliche Beziige zur Diversitdtskompetenz her.
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Il. Das Projekt wurde professionell konzipiert und durchgefihrt.

»  Dem Projekt liegt ein klares Konzept zugrunde, das sowohl den Stand der
Lehr-/Lernforschung in Bezug auf diversitatsgerechtes Lehren und Lernen
als auch die fachspezifische Diversitatskultur, die Rahmenbedingungen
und den fachspezifischen Habitus reflektiert.

»  Diversitat ist zugleich ein fachlich-inhaltliches Lernziel des Projekts. Die
Sensibilitdt der Studierenden fiir Diversitat und ihre verschiedenen
Dimensionen wird gescharft.

»  Dieses Konzept ist auch auf andere Facher anwendbar und in das
Qualitatsentwicklungskonzept des Fachbereichs/ der Hochschule
eingebunden.

»  Das Projekt hat einen kollegialen Austausch liber die eigene Rolle und
eigene Privilegien angestofen.
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Ill. Das Projekt erfiillt fiir die Lehrentwicklung an der Hochschule eine
Vorbildfunktion.

»  Es hatinnerhalb der Hochschule Impulse fiir eine nachhaltige Veranderung
der Lehrpraxis zugunsten des diversitatsgerechten Lehrens und Lernens

gegeben.
»  Esverfligt Gber Sichtbarkeit und Ausstrahlung liber die Hochschule hinaus.

Anlagen:
»  Ubersicht der durchgefiihrten Lehrveranstaltungen sowie weiterer |!!
lehrbezogener Aktivitaten, ggf. lehrbezogener Publikationen und
Tagungsbeitrage ARS
»  Ergebnisse von Lehrevaluationen LEGENDI®
»  Ubersicht iiber die Forschungstatigkeit (maximal eine Seite) PREIS
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